Gabriel Tatu-Chitoiu, MD, PhD, FESC, AHA/ASA

Medic primar cardiologie si medicina interna,
Clinica de Cardiologie si Medicina Interna
Spitalul Clinic de Urgenta Floreasca,

Calea Floreasca 8, sector 1, Bucuresti
Telefon: 0722 750 898

Fax: 0212121119

E-mail: ro_stemi@yahoo.com

Scrisoare de intentie
27 lunie 2011
Stimati Colegi, Dragi Prieteni,

Societatea Romana de Cardiologie este norocoasa. Este norocoasa prin faptul ca, de-a lungul
anilor a avut presedinti si structuri de conducere responsabile, care au stiut sa o impinga cu pasi
buni fnainte. Astazi Societatea noastra este cea mai avansata dintre Societatile profesionale cu
profil medical din Romania.

Cunosc foarte bine viata Societatii Romane de Cardiologie. Dupa 1994 am fost secretar si
vicepregedinte al Filialei Bucuresti si am facut parte din board, fie ca membru fie in calitate de
presedinte de Grup de Lucru sau de vicepresedinte al Societatii. La initierea unora dintre proiecte
(Fundatia Romana a Inimii) am participat, pe altele (Grupul de Lucru de Resuscitare transformat
ulterior in Grupul de lucru de Cardiologie de Urgenta, Consiliul National Roman de Resuscitare,
Registrul RO-STEMI, Ghidul de management al STEMI pre-spital, cursuri ale Societatii, sesiunile
cadrelor medii) le-am initiat, coordonat si finalizat iar la initierea si coordonarea altora (Programul
de tratament interventional in STEMI, Registrul RO-TEP) particip si in prezent.

Am un puternic spirit de echipa. Am dovedit ca am capacitatea de a motiva si uni grupuri in
realizarea unui scop comun, de a gasi resursele si cdile de finalizare a proiectele de grup, atat a
celor pe care le-am initiat cat si a celor in care mi-a fost solicitat sprijinul. Sunt convins ca forta
echipei si forta personalitatilor individuale care o compun se interconditioneaza reciproc. Din acest
motiv am militat si voi milita pentru unitatea si diversitatea Societatii Romane de Cardiologie pe
baza principiului ca Societatea are datoria sa respecte si sa sprijine exprimarea personalitatilor
individuale, iar personalitatile individuale au datoria sa respecte si sa sprijine Societatea.

Societatea Romana de Cardiologie reuneste generatii de personalitati foarte puternice.
Inevitabil, aceasta inseamna simpatii si antipatii, compatibilitati si incompatibilitati, puncte de
vedere diferite, uneori conflictuale, ambitii, orgolii, frustrari. in aceasta echipd am invitat ins3 c3,
pentru atingerea scopului comun, este nevoie de consecventd, tenacitate, de rabdarea de a
asculta, a intelege si respecta personalitatea individuala, de a uni ceea ce este bun in fiecare dintre
noi, si, in acelasi timp, de a avea o pozitie ferma, franca si echilibrata.



Pe aceasta baza am convingerea ca am experienta si maturitatea pe care o presupun calitatea
de presedinte al Societatii Romane de Cardiologie.

Principii generale de activitate

Ca membru al Societatii Romane de Cardiologie am activat intotdeauna pe baza urmatoarelor

principii pe care le voi respecta si in viitor:
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Unitatea, independenta si prestigiul SRC trebuie intarite si promovate;
Toti membrii Societatii sunt egali in drepturi si indatoriri;

Comunicare transparenta intre board si membrii Societatii;

Interesele SRC au prioritate in raport cu interesele individuale;
Personalitatea individuala trebuie respectata, sustinuta si evidentiata.

I. Activitati pe care intentionez sa le promovez si sa le sustin

1. Activitati de ordin general:

a.

Promovarea si sustinerea initiativelor si proiectelor Pregedintelui in exercitiu pe
intervalul 2011-2014, al carui Proiect de intentie este realist si echilibrat.

Sustinerea Fundatiei Romane a Inimii (FRI) in crearea si promovarea de Programe
proprii avand drept scop obtinerea de fonduri pentru punerea in practica a
obiectivelor SRC. Fundatia Romana a Inimii va fi implicata direct in realizarea
tuturor proiectelor Societatii Romane de Cardiologie

Promovarea permanenta a imaginii Societatii Romane de Cardiologie si a membrilor

sai.

2. Activitati organizatorice:

a.

Stabilirea unui nou sediu SRC (,,CASA INIMII”), in proprietatea SRC cu spatiu si
dotare optime pentru secretariatul SRC si al Fundatiei Inimii.
Actualizarea permanenta a anuarului medicilor cardiologi din Romania si a
cardiologilor romani din strainatate.
Intensificarea activitatii board-ului prin prin folosirea mijloacelor avansate de
comunicare (televideoconferinte).
Comunicare permanenta cu membrii SRC prin transmiterea catre acestia a
proceselor verbale ale sedintelor board si activarea unui forum permanent in cadrul
CARDIOPORTAL.
Reactivarea filialelor Societatii si sustinerea lor financiara in conformitate cu
volumul lor de activitate.
Crearea Departamentului de intretinere si actualizare a site-ului SRC (cardiolog
coordonator + medici rezidenti + informatician), Departament subordonat direct
board-ului SRC.
Crearea Departmentului de Imagine si Relatii Internationale al SRC (cardiologi
seniori + specialisti media), departament subordonat direct board-ului SRC.
Scopuri:

1.promovarea intentiilor, proiectelor, imaginii si activitatii SRC, a Grupurilor
sale de Lucru si a membrilor sai in Romania si inafara tarii.



2. Initierea si coordonarea de cdtre SRC a unor structuri profesionale si
stiintifice internationale.
Crearea Sectiunii Rezidentilor in Cardiologie din cadrul SRC, coordonata de
cardiologi specialisti. Scop: participarea personalizata a rezidentilor la organizarea si
desfasurarea activitatatilor stiintifice, de invatamant si profesionale ale SRC;
Crearea Sectiunii Cadrelor Medii in cardiologie, in calitatea lor de membri asociati ai
SRC, coordonata de specialisti cardiologi. Obiective:
- Organizarea de activitatatil stiintifice si profesionale specifice;
-Crearea cadrului organizatoric pentru pregatirea si certificarea
asistentelor medicale specializate in ingrijirea pacientilor cardiovasculari;
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3. Promovarea unei strategii de tip “cardiologie aplicata”, de implicare directa a Societatii
Romane de Cardiologie in politica sanitara din Romania.
Primul obiectiv al Societatii Romane de Cardiologie este “Dezvoltarea activitatii de

prevenire si asistentd medicald in bolile cardiovasculare” (art. 3.1. Statut) in Romania. In

consecinta, Societatea Romana de Cardiologie are datoria de a se implica activ in deciziile de

politica sanitard din domeniul sdu de activitate. in acest context voi propune:

a.

Crearea unei liste de prioritati ale SRC, de catre Grupurile de Lucru pe trei directii
(profesional, stiintific, educational) in urma identificarii de catre acestea a verigilor
slabe existente in asistarea pacientilor cardiovasculari din Romania.
Sintetizarea prioritatilor in cadrul unui document - Program strategic al SRC,
(constientizat de catre membrii SRC prin participare directda la discutarea lui)
document care va fi adoptat in board-ul SRC.
Crearea in cadrul Grupurilor de Lucru al unui plan de activitate specific cu obiective
concrete, pe cele trei directii (profesional, stiintific,educational), pentru cei trei ani
de mandat.
Includerea componentelor Programului strategic al SRC in cadrul planurilor de
activitate ale Grupurilor de Lucru si atingerea obiectivelor prin Programe specifice
ale Grupurilor realizate individual sau in parteneriate /aliante cu Ministerul
Sanatatii, Colegiul Medicilor, Universitatile de Medicina (conform art.3.5 din Statut)
si cu alte Societati medicale din Romania sau internationale (conform art.3.6 din
Statut). Voi propune ca programe prioritare, componente ale Programului strategic
ale SRC:
i. Programul National de Preventie a bolilor cardiovasculare.
- Prin parteneriat SRC (Grupurile de Lucru de Cardiologie
Preventiva, Ateroscleroza si aterotromboza, Hipertensiune
arteriala) si al Fundatiei Inimii cu Societatile profesionale de
diabet si boli de nutritie si cu Fundatii similare dinafara tarii.
ii. Extinderea programului national de tratament interventional in infarctul de
miocard.
- Parteneriat SRC (Grupurile de Lucru de Cardiologie
Interventionald, Cardiopatie ischemica, Cardiologie de
Urgentd) cu Ministerul Sanatatii si Initiativa Europeana
»Stent for life”.
iii. Extinderea si diversificarea actiunilor Aliantei pentru Combaterea
Hipertensiunii Arteriale.



- Parteneriat fondat in 2011 de catre SRC si alte Societati
profesionale (Medicind internd, Neurologie, Nefrologie,
Diabet, Medicind de Familie) - in cooperare cu Ministerul
Sanatatii.

iv. Finalizarea si implementarea Regulamentului de functionare a Unitatilor de
Supraveghere si Terapie a pacientilor coronarieni (USTACC si USTICC) si
crearea subspecialitatii de cardiolog-intensivist.

- Parteneriat SRC (Gruprile de Lucru de Cardiologie de Urgenta
Cardiopatie ischemica, Insuficientd Cardiacad) — Societatea de
Anestezie si Terapie Intensiva — Ministerul Sanatatii- ESC
Acute Cardiac Care Working Group.

v. Dezvoltarea cardiologiei pediatrice

- Parteneriat SRC (Gruprile de Lucru de Cardiologie Pediatrica,
Ecocardiografie, Cardiologie preventiva, Hipertensiune arterial3,
Aritmii) - Societatea Romana de Pediatrie.
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vi. Programul national “Si tu poti salva o viata” (program national de instruire
n resuscitarea cardiorespiratorie).
- Parteneriat SRC (Gruprile de lucru de Cardiologie de
Urgenta, Cardiopatie ischemica, Cardiologie pediatricd) —
Consiliul National Roman de Resuscitare-Consiliul European
de Resuscitare.
vii. Programul “Cardiologia pentru toti” (conferinte tematice pentru publicul
larg).
- Toate Grupurile de lucru.

Observatie: participarea directa a Grupurilor de Lucru la realizarea Programului strategic al SRC
asigura unitatea de actiune a SRC in atingerea obiectivelor sale alaturi de diversitatea
actiunilor specifice fiecarui Grup.

4. Cresterea calitatii actiunilor de formare profesionala (conform obiectivelor 3.3, 3.4, 3.7, 3.8
din Statut)

a. Cresterea calitatii Congresului Roman de Cardiologie si a Conferintei Anuale a
Grupurilor de Lucru prin extinderea tehnologiei computerizate. Exemple:

i. Contabilizarea electronica a gradului de interes al participantilor pentru
toate sesiunile.
ii. Tnregistrarea audio-video a tuturor sesiunilor pe suport electronic.

b. Optimizarea calendarului cursurilor SRC pe criterii realiste, cu evitarea concurarii
reciproce si a amanarii sau anuldrii unora dintre cursurile anterior anuntate.

c. TIncurajarea de parteneriate ale Grupurilor de lucru cu alte Societiti profesionale in
realizarea cursurilor SRC.

d. Intensificarea eforturilor de atragere de manifestari stiintifice internationale
(cursuri ale Societatii Europene de Cardiologie, Congrese ale Grupurilor de Lucru ale
Secietdtii Europene de Cardiologie, etc.) care sd se desfiasoare in Romania
(parteneriate cu Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei si Invitidmantului,
Ministerul Turismului).



Cresterea numarului de burse acordate medicilor tineri de catre SRC si/sau de catre
Fundatia Romana a Inimii.
Sustinerea obtinerii de competente si distictii internationale de catre cardiologi
romani.
Cresterea numarului de medici tineri / rezidenti participanti la manifestarile
stiintifice internationale prin cooperare (protocoale) SRC cu Companiile farmaceutice
sponsor.
Implicarea Sectiunilor medicilor rezidenti si a Cadrelor Medii in realizarea de
reuniuni stiintifice, de invatamant sau educationale proprii la nivel local, regional sau
la Congresele SRC si la Conferintele Grupurilor sale de Lucru.
Cresterea, prin intermediul Grupurilor de lucru, si al Departamentului de intretinere
si actualizare a site-ului SRC,a numarului de cursuri tip e-learning prin cooptarea in
aceasta activitate atat a cardiologilor romani cat si a expertilor straini.
Realizarea, prin cooperarea Grupurilor de lucru cu Departamentul de intretinere si
actualizare a site-ului SRC, a bancii electronice de date a SRC avand urmatoarele
sectiuni :

i. Colectia de articole originale romanesti publicate Tn Romania sau in reviste

internationale de specialitate.

ii. Colectia, Congresele Societatii Romane de Cardiologie”.

iii. Colectia volumelor” Progrese in cardiologie”.

iv. Colectia de cursuri SRC.

v. Registrele SRC.

vi. Colectia de imagistica SRC.

vii. Colectia de prezentari de caz.

viii. Colectia de conferinte pentru publicul larg.

5. Sustinerea cercetarii stiintifice (conform obiectivelor 3.2, 3.4, 3.7, 3.9 din Statut)

a.
b.
C.

ncurajarea si sustinerea financiar a registrelor SRC.

Identificarea tematicilor prioritare de cercetare.

incurajarea parteneriatelor de cercetare cu alte institutii (Academia de Stiinte
Medicale, Societati profesionale cu profil medical).

Sustinera morala si financiara a programelor specifice de cercetare propuse in cadrul
Grupurilor de Lucru ale SRC.

Cresterea numarului de burse SRC pentru cercetare.

Sustinerea financiara pentru lucrarile acceptate medicilor tineri spre prezentare la
congresele internationale.
Consilierea medicilor tineri in redactarea lucrarilor stiintifice propuse manifestarilor
stiintifice internationale.

6. Sustinerea publicatiilor Societatii Romane de Cardiologie si a Filialelor ei.

a.

Sustinerea permanenta a Revistei Romane de Cardiologie astfel incat aceasta sa
ajunga pe lista revistelor de specialitate indexate. Mijloace:
i. Cresterea numarului de personalitati in cardiologie din afara tarii pe lista
board-ului revistei.



ii. Identificarea si invitarea pentru publicare in extenso, Tn cadrul revistei, a
lucrarilor prezentate de cardiologi strdini la congresele Societatii Europene
de Cardiologie si la alte congrese internationale de prestigiu;

iii. Preluarea responsbilitatii de editare, prin rotatie si sub coordonarea
editorului sef, a numerelor Revistei de catre principalele centre de
cardiologie din tara.

b. Sustinerea in continuare a INFOCARD prin relatie directa a redactiei cu Grupurile de
Lucru.

c. Continuarea editarii volumului anual ,,Progrese in cardiologie”.
Stimularea si promovarea publicatiilor locale ale Filialelor SRC.

e. Stimularea Grupurilor de Lucru in realizarea in format electronic de informari lunare
de activitate (pe exemplul celor create pana in prezent de Gruprile de Lucru de
Cardiologie de Urgenta si de Preventie).

7. Promovarea SRC si a membrilor sai pe plan international prin activitatea Departmentului
de Imagine si Relatii Internationale.

a. SRC poate si trebuie sa devina lider in crearea de structuri profesionale si stiintifice
care sa reuneasca specialistii cardiologi din zona Balcanica (Exemplu: Societatea de
Cardiologie a Tarilor Balcanice). Aflati intr-o structura unitara cardiologii din aceasta
Zona vor avea o sansda mai mare de a-si creste ,vizibilitatea” in cadrul Societatii
Europene de Cardiologie si al altor organizatii profesionale internationale.

b. Sustinerea membrilor SRC (,lobby”) in vederea ocupadrii de pozitii in cadrul
structurilor organizatorice ale organizatiilor internationale de profil.

c. Cresterea calitatii standurilor de prezentare ale SRC la Congresul European de
Cardiologie si la alte reuniuni stiintifice.

d. SRC are datoria de a milita pentru gasirea cailor si mijloacelor de cooperare
permanenta cu Societatea de Cardiologie din Republica Moldova.

8. Cresterea preocuparii pentru actiuni educative si stiintifice dedicate populatiei generale.
Exemple:
a. Crearea colectiei de materiale educative dedicate populatiei generale.
b. Stimularea conferintelor dedicate publicului larg, onferinte sustinute de membrii
SRC pe baza colectiei de materiale educative a SRC.
9. Sustinerea dezvoltarii si a cresterii calitatii structurilor de cardiologie din sistemul privat prin
coperare cu Colegiul Medicilor si Autoritatile Locale de Sanatate Publica.

Stimati Colegi, Dragi Prieteni,
Acest program poate fi al Dumneavoastra !

Haideti sa il realizam impreuna !



