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ȘEDINȚA CONSILIULUI DE CONDUCERE 

30 iunie 2026, online 

ORDINEA DE ZI: 

 

RAPORTUL PREȘEDINTELUI 

BURSELE DE TRAINING 2026 

Sunt prezentate rezultatele și câștigătorii Burselor de Training. Ținând cont de punctajul 

foarte apropiat se propune acordarea mai multor burse. Aprobat în unanimitate. 

Bursa de Training Generală – câștigător dr. Riza Salim, 49 puncte (3-6 luni). 

Bursa de Training Intermediară – câștigători dr. Catalina Paraschiv, 57 puncte (3-6 luni) și dr. 

Bianca Profire, 56 puncte (3-6 luni) 

Bursa de Training Avansată – câștigători dr. Alexandra Catalina Frisan, 56 puncte (stagiu 12 luni), 

dr. George Andrei Crauciuc, 55 puncte și dr. Horea Laurențiu Oanea, 55 puncte (fiecare câte 6 luni) 

Se evidențiază faptul că bursierii nu prea sunt interesati de implicare în activitatea științifică 

a societății și participarea la sesiunile dedicate tinerilor din cadrul manifestărilor naționale. 

 

EXAMENUL EUROPEAN  

Se discută posibilitatea și condițiile pentru echivalarea examenului teoretic european și în 

România mai ales în condițiile în care exista precedente. Se propune ca Societatea Română de 

Cardiologie, în viitor, să transmită către Ministerul Sănătății propunerea de echivalare a 

examenului teoretic de rezidențiat. 

 

CONFERINȚA DE PRIMĂVARĂ 2026 

Se aduc mulțumiri pentru implicarea în buna desfășurare a evenimentului. Ediția 2026 a 

adunat un total de 2.289 participanți.  

Sunt prezentate datele generale: 

• 59 abstracte acceptate, dintre care 12 abstracte calificate pentru sesiunea Cel mai interesant 

caz clinic și 47 abstracte prezentate sub formă de poster, 

• 4 cursuri preconferință, dintre care 1 curs dedicat asistenților medicali, 
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• 54 de sesiuni, dintre care 27 sesiuni propuse de grupurile de lucru ale Societății Române 

de Cardiologie, 2 sesiuni ale clubului de tineret și o sesiune dedicată asistenților medicali 

• 31 companii farmaceutice partenere,  

• 27 de  simpozioane, 

• 31 de standuri expoziționale 

Se reamintește desfășurarea primei etape din Competiția tinerilor cardiologi. 

Noutate – Sesiune Aniversară Proiect Școala de Vară a Tinerilor Cardiologi. 

Se prezintă statistica privind specialitatea și gradul profesional, se evidențiază o prezență mai 

mică pentru medicii rezidenți. Se prezintă bilanțul financiar venituri/cheltuieli. Se evidențiază un 

mic profit. 

 

CONGRESUL NAȚIONAL DE CARDIOLOGIE 2026 

Sunt prezentate datele preliminare 

• Tema principală – Insuficiența cardiacă 

• 7 cursuri precongres  

• Curs EKG pentru asistenți medicali 

• 84 invitați străini  

• Sesiuni: Sesiuni comune cu societățile naționale: medicină de familie, ATI, chirurgie 

cardiovasculară, nefrologie, neurologie, diabet, sesiuni comune cu societăți internaționale, 

Competiția Clubului Tinerilor Cardiologi editia a 2-a – finala, Provocări EKG 

• 293 de abstracte primite – proces de evaluare în curs 

• 37 simpozioane, 44 de firme au confirmat participarea cu stand 

• Vom deschide aplicația pentru obținerea creditelor EACCME 

• Sedința Consiliului de Conducere – miercuri, 16 septembrie 2026, Hotel Internațional, 

restaurant Belvedere 

• Festivitatea de Deschidere –  miercuri, 16 septembrie 2026, Casino, Sala Teatru va fi 

prezent prof. Filippo Crea, președintele elect al ESC. 

• Adunarea Generală – anuntarea rezultatelor – Vineri 18 sept 2026, Casino, Sala Teatru 
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Se avansează propunerea privind acordarea trofeului - PERSONALITĂȚI 

NONCARDIOLOGICE doamnei academician Maya Simionescu. Se aprobă în unanimitate.  

Se reamintește menținerea echilibrului lectori români / lectori străini privind aparițiile în 

programul științific. Se reamintește faptul că trebuie respectat numărul de sesiuni din partea 

grupurilor de lucru. 

 

DIVERSE 

Observership - Colaborare cu Societatea Franceză de Cardiologie, vor fi implicați numai pentru 

PhD students, aceștia vor avea contract de research (sugestia Bernard Iung și Jean Claude Deharo).   

Există posibilitatea ca tinerii să participe pentru o perioadă de 3-6 luni la Nancy pentru 

familiarizare cu baze de date (large database: ESC HF LT, ESC HF III, EORP VHD, 

EUROASPIRE…). Se solicită acordul pentru continuarea parteneriatului. Aprobat în 

unanimitate. 

Se reamintește solicitarea din partea grupurilor de lucru până la sfârșitul mandatului privind 

elaborarea unui manuscript pentru Revista Română de Cardiologie.  

 

Alegeri 2026 

Sunt prezentate candidaturile pentru mandatul 2026-2029. Începand cu data de 29 iunie 

2026, aceste candidaturi sunt postate pe site-ul https://www.cardioportal.ro/vot/  

Se evidențiază faptul că nu există posibilitatea de fraudă a alegerilor.  

Dreptul de vot îl au doar membrii activi cu cotizație plătită la zi (până la data de 19 iulie 2026) și 

cont de membru actualizat.  

Condiții de eligibilitate: cotizație plătită pentru 2 ani consecutivi (exemplu 2025-2026 sau 

2024-2025, excepție cei înscriși în 2026) și actualizarea datelor cu caracter personal. 

VERIFICARE DREPT DE VOT – începând cu data de 26 mai 2026 fiecare membru activ poate 

verifica eligibilitatea privind dreptul de vot prin cardioportal.ro. 

Pe pagina principală a site-ului www.cardioportal, va exista un buton care prin introducerea 

adresei de email, va permite verificarea informațiilor privind dreptul de vot. Vor fi afișate 

următoarele informații după caz: 

https://www.cardioportal.ro/vot/
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- Membru activ cu drept de vot (date actualizate și cotizație plătită) 

- Membru fără drept de vot (este necesară actualizarea datelor în portalul dedicat membrilor 

S.R.C. și plata cotizațiilor restante)  

- În cazul în care aveți nevoie de informații suplimentare se recomandă contactarea 

reprezentanților S.R.C.  

Lista finală a membrilor Societății Române de Cardiologie cu drept de vot va fi validată la 

următoarea Adunare Generală online - 21 iulie 2026. 

 

Aplicația “DAHNA”  

Se prezintă o parte din conținutul documentului ce cuprinde punctul de vedere al avocatului 

privind propunerea de preluare din partea Societății Române de Cardiologie a aplicației DAHNA: 

S.R.C. ar putea acorda o finanțare deținătorului dreptului de proprietate al aplicației DAHNA, 

preferabil într-o entitate nou constituită (O.N.G. sau S.R.L.), cu clarificarea în prealabil a 

anumitor aspecte: 

• evaluarea (medicală, științiifică și operațională - în raport de normele de bună practică în 

materia programelor medicale - de ex. ARPIM) a statutului aplicației DAHNA, în special: 

evaluarea caracterului comercial/sponsorizat raportat la cel științific etc. cu partenerii 

actuali ai proiectului DAHNA: laboratoare, analize etc), eventual dacă aceasta poate fi 

calificată drept dispozitiv medical, nu doar aplicație educațională; 

• stabilirea nivelului de finanțare (lunar, global, durată); 

• stabilirea unor indicatori de performanță ai aplicației și a unor modalități de evaluare și 

audit; 

• controlul asupra entității deținătoare a dreptului de proprietate al aplicației DAHNA 

(participație majoritară) 

• licență exclusivă și control științific al aplicației DAHNA (în schimbul acordării finanțării) 

prin: acces permanent la codul sursă (escrow software), control asupra conținutului 

medical; dreptul de a desemna editorii științifici; dreptul de a aproba versiuni majore ale 

aplicației DAHNA; 

• drepturile și responsabilitățile părților/partenerilor/asociaților. 
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Chiar dacă un astfel de scenariu elimină o serie din dezavantajele menționate la scenariul 

anterior, în lipsa stabilirii unui cadru contractual clar, detaliat și prudent care să răspundă cel 

puțin la aspectele menționate în paragraful anterior și a identificării resurselor și capacității 

S.R.C. de a susține un astfel de parteneriat referitor la exploatarea aplicației DAHNA, o parte din 

riscurile juridice, reputaționale și operaționale se mențin, astfel încât înainte de clarificarea 

prealabilă și detaliată a acestor chestiuni (în special din partea deținătorului dreptului de 

proprietate asupra DAHNA - în prezent Cardioscience S.R.L.) de la care să se poată construi un 

cadru contractual adecvat interselor ambelor părți, nu putem face alte aprecieri și speculații 

La acest moment, exclusiv în baza datelor și informațiilor primite și analizate și exploatând 

scenariile juridice discutate și avute la dispoziție pînă în acest moment, apreciem că acestea sunt 

insuficiente - inclusiv din punct de vedere juridic - pentru a concluziona cu privire la luarea unei 

decizii adecvate, la nivelul S.R.C., neputând fi eliminate o serie de riscuri juridice, reputaționale 

și statutare, mai ales în lipsa unei propuneri (juridice și financiare) mai detaliate din partea 

Cardiosceince S.R.L. 

 Ca o concluzie generală, anterior adoptării oricărei decizii de finanțare sau asociere 

instituțională se impune realizarea unei proceduri de due diligence care să evalueze în mod 

independent, statutul juridic al entității beneficiare, proprietatea intelectuală asupra aplicației 

DAHNA, viabilitatea financiară a proiectului de colaborare pentru care se optează, 

mecanismele de guvernanță și raportul cost–beneficiu pentru S.R.C. 

Documentul integral va fi transmis tuturor membrilor Board-ului. 

Se solicită din partea dlui dr. Tatu o rezoluție financiară și se propune o nouă întâlnire cu 

d-nul avocat pentru lămurirea unor aspecte legale și financiare cu implicație din partea societății. 

Se propune ca adoptarea din partea societății a acestui proiect să fie discutat pe următorul mandat 

cu necesitatea evaluării utilității aplicației din partea conducerii Grupului de Lucru de Prevenție. 

 

 


