SOCIETATEA ROMANA
DE CARDIOLOGIE

SEDINTA CONSILIULUI DE CONDUCERE
30 iunie 2026, online
ORDINEA DE Z1:

RAPORTUL PRESEDINTELUI
BURSELE DE TRAINING 2026

Sunt prezentate rezultatele si castigatorii Burselor de Training. Tindnd cont de punctajul
foarte apropiat se propune acordarea mai multor burse. Aprobat in unanimitate.

Bursa de Training Generala — castigator dr. Riza Salim, 49 puncte (3-6 luni).

Bursa de Training Intermediara — castigatori dr. Catalina Paraschiv, 57 puncte (3-6 luni) si dr.

Bianca Profire, 56 puncte (3-6 luni)

Bursa de Training Avansata — castigatori dr. Alexandra Catalina Frisan, 56 puncte (stagiu 12 luni),

dr. George Andrei Crauciuc, 55 puncte si dr. Horea Laurentiu Oanea, 55 puncte (fiecare céte 6 luni)
Se evidentiaza faptul cd bursierii nu prea sunt interesati de implicare in activitatea stiintifica

a societdtii si participarea la sesiunile dedicate tinerilor din cadrul manifestarilor nationale.

EXAMENUL EUROPEAN

Se discuta posibilitatea si conditiile pentru echivalarea examenului teoretic european si in
Romania mai ales in conditiile in care exista precedente. Se propune ca Societatea Romana de
Cardiologie, in viitor, sa transmitd cdtre Ministerul Sdnatatii propunerea de echivalare a

examenului teoretic de rezidentiat.

CONFERINTA DE PRIMAVARA 2026
Se aduc multumiri pentru implicarea in buna desfasurare a evenimentului. Editia 2026 a
adunat un total de 2.289 participanti.
Sunt prezentate datele generale:
* 59 abstracte acceptate, dintre care 12 abstracte calificate pentru sesiunea Cel mai interesant
caz clinic si 47 abstracte prezentate sub forma de poster,

* 4 cursuri preconferintd, dintre care 1 curs dedicat asistentilor medicali,
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54 de sesiuni, dintre care 27 sesiuni propuse de grupurile de lucru ale Societdtii Romane
de Cardiologie, 2 sesiuni ale clubului de tineret si o sesiune dedicata asistentilor medicali
31 companii farmaceutice partenere,

27 de simpozioane,

31 de standuri expozitionale

Se reaminteste desfasurarea primei etape din Competitia tinerilor cardiologi.

Noutate — Sesiune Aniversara Proiect Scoala de Vara a Tinerilor Cardiologi.

Se prezinta statistica privind specialitatea si gradul profesional, se evidentiaza o prezenta mai

micd pentru medicii rezidenti. Se prezinta bilantul financiar venituri/cheltuieli. Se evidentiaza un

mic profit.

CONGRESUL NATIONAL DE CARDIOLOGIE 2026

Sunt prezentate datele preliminare

Tema principald — Insuficienta cardiaca

7 cursuri precongres

Curs EKG pentru asistenti medicali

84 invitati straini

Sesiuni: Sesiuni comune cu societatile nationale: medicina de familie, ATI, chirurgie
cardiovasculard, nefrologie, neurologie, diabet, sesiuni comune cu societati internationale,
Competitia Clubului Tinerilor Cardiologi editia a 2-a — finala, Provocari EKG

293 de abstracte primite — proces de evaluare in curs

37 simpozioane, 44 de firme au confirmat participarea cu stand

Vom deschide aplicatia pentru obtinerea creditelor EACCME

Sedinta Consiliului de Conducere — miercuri, 16 septembrie 2026, Hotel International,
restaurant Belvedere

Festivitatea de Deschidere — miercuri, 16 septembrie 2026, Casino, Sala Teatru va fi
prezent prof. Filippo Crea, presedintele elect al ESC.

Adunarea Generald — anuntarea rezultatelor — Vineri 18 sept 2026, Casino, Sala Teatru
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Se avanseazi propunerea privind acordarea trofeului - PERSONALITATI
NONCARDIOLOGICE doamnei academician Maya Simionescu. Se aproba in unanimitate.

Se reaminteste mentinerea echilibrului lectori romani / lectori strdini privind aparitiile in
programul stiintific. Se reaminteste faptul ca trebuie respectat numarul de sesiuni din partea

grupurilor de lucru.

DIVERSE
Observership - Colaborare cu Societatea Franceza de Cardiologie, vor fi implicati numai pentru
PhD students, acestia vor avea contract de research (sugestia Bernard ITung si Jean Claude Deharo).
Exista posibilitatea ca tinerii sa participe pentru o perioadd de 3-6 luni la Nancy pentru
familiarizare cu baze de date (large database: ESC HF LT, ESC HF III, EORP VHD,
EUROASPIRE...). Se solicitd acordul pentru continuarea parteneriatului. Aprobat in
unanimitate.

Se reaminteste solicitarea din partea grupurilor de lucru pana la sfarsitul mandatului privind

elaborarea unui manuscript pentru Revista Romana de Cardiologie.

Alegeri 2026
Sunt prezentate candidaturile pentru mandatul 2026-2029. Incepand cu data de 29 iunie

2026, aceste candidaturi sunt postate pe site-ul https://www.cardioportal.ro/vot/

Se evidentiaza faptul cd nu exista posibilitatea de frauda a alegerilor.

Dreptul de vot il au doar membrii activi cu cotizatie platita la zi (pana la data de 19 iulie 2026) si
cont de membru actualizat.

Conditii de eligibilitate: cotizatie platita pentru 2 ani consecutivi (exemplu 2025-2026 sau
2024-2025, exceptie cei inscrisi in 2026) si actualizarea datelor cu caracter personal.
VERIFICARE DREPT DE VOT — incepand cu data de 26 mai 2026 fiecare membru activ poate
verifica eligibilitatea privind dreptul de vot prin cardioportal.ro.

Pe pagina principald a site-ului www.cardioportal, va exista un buton care prin introducerea
adresei de email, va permite verificarea informatiilor privind dreptul de vot. Vor fi afisate

urmatoarele informatii dupa caz:


https://www.cardioportal.ro/vot/
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- Membru activ cu drept de vot (date actualizate si cotizatie platitd)
- Membru fard drept de vot (este necesara actualizarea datelor in portalul dedicat membrilor
S.R.C. si plata cotizatiilor restante)
- In cazul in care aveti nevoie de informatii suplimentare se recomandi contactarea
reprezentantilor S.R.C.
Lista finald a membrilor Societatii Roméane de Cardiologie cu drept de vot va fi validatd la

urmatoarea Adunare Generald online - 21 iulie 2026.

Aplicatia “DAHNA”

Se prezinta o parte din continutul documentului ce cuprinde punctul de vedere al avocatului
privind propunerea de preluare din partea Societatii Romane de Cardiologie a aplicatiei DAHNA:
S.R.C. ar putea acorda o finantare detinatorului dreptului de proprietate al aplicatiei DAHNA,
preferabil intr-o entitate nou constituita (O.N.G. sau S.R.L.), cu clarificarea in prealabil a
anumitor aspecte:

* evaluarea (medicala, stiintiifica si operationala - in raport de normele de buna practica in
materia programelor medicale - de ex. ARPIM) a statutului aplicatiei DAHNA, in special:
evaluarea caracterului comercial/sponsorizat raportat la cel stiintific etc. cu partenerii
actuali ai proiectului DAHNA: laboratoare, analize etc), eventual daca aceasta poate fi
calificata drept dispozitiv medical, nu doar aplicatie educationala;

» stabilirea nivelului de finantare (lunar, global, durata),;

» stabilirea unor indicatori de performanta ai aplicatiei si a unor modalitati de evaluare si
audit;

* controlul asupra entitatii detinatoare a dreptului de proprietate al aplicatiei DAHNA
(participatie majoritara)

* licenta exclusiva si control stiintific al aplicatiei DAHNA (in schimbul acordarii finantarii)
prin: acces permanent la codul sursa (escrow software), control asupra continutului
medical; dreptul de a desemna editorii stiintifici; dreptul de a aproba versiuni majore ale
aplicatiei DAHNA,

* drepturile si responsabilitatile partilor/partenerilor/asociatilor.
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Chiar daca un astfel de scenariu elimina o serie din dezavantajele mentionate la scenariul
anterior, in lipsa stabilirii unui cadru contractual clar, detaliat si prudent care sa raspunda cel
putin la aspectele mentionate in paragraful anterior si a identificarii resurselor si capacitatii
S.R.C. de a sustine un astfel de parteneriat referitor la exploatarea aplicatiei DAHNA, o parte din
riscurile juridice, reputationale si operationale se mentin, astfel incdt inainte de clarificarea
prealabila si detaliata a acestor chestiuni (in special din partea detinatorului dreptului de
proprietate asupra DAHNA - in prezent Cardioscience S.R.L.) de la care sa se poata construi un
cadru contractual adecvat interselor ambelor parti, nu putem face alte aprecieri si speculatii
La acest moment, exclusiv in baza datelor si informatiilor primite si analizate si exploatdnd
scenariile juridice discutate si avute la dispozitie pinad in acest moment, apreciem cd acestea sunt
insuficiente - inclusiv din punct de vedere juridic - pentru a concluziona cu privire la luarea unei
decizii adecvate, la nivelul S.R.C., neputand fi eliminate o serie de riscuri juridice, reputationale
si statutare, mai ales in lipsa unei propuneri (juridice si financiare) mai detaliate din partea
Cardiosceince S.R.L.

Ca o concluzie generald, anterior adoptarii oricarei decizii de finantare sau asociere
institutionala se impune realizarea unei proceduri de due diligence care sa evalueze in mod
independent, statutul juridic al entitatii beneficiare, proprietatea intelectuali asupra aplicatiei
DAHNA, viabilitatea financiara a proiectului de colaborare pentru care se opteazd,
mecanismele de guvernantd si raportul cost-beneficiu pentru S.R.C.

Documentul integral va fi transmis tuturor membrilor Board-ului.
Se solicitd din partea dlui dr. Tatu o rezolutie financiara si se propune o noud intalnire cu
d-nul avocat pentru ldmurirea unor aspecte legale si financiare cu implicatie din partea societatii.

Se propune ca adoptarea din partea societatii a acestui proiect sa fie discutat pe urmatorul mandat

cu necesitatea evaludrii utilitdtii aplicatiei din partea conducerii Grupului de Lucru de Preventie.



